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Descrizione e Programma 

Il D.lgs. 81/08 prescrive che tutti i lavoratori che sono stati incaricati di far parte della Squadra 
Antincendio Aziendale debbano ricevere adeguata formazione. 
Obiettivo della formazione è preparare gli addetti a gestire casi di emergenza dovuti ad eventi incendiari 
sviluppando sia conoscenze teoriche che capacità pratiche. 
I contenuti sono predisposti in modo tale da essere utili ad imprese di ogni settore produttivo e sono 
divisi in insegnamenti teorici, presentazioni di situazioni concrete e test teorico pratici. 
Il Corso Antincendio Rischio Medio svolge contenuti di carattere teorico generale legati alla 
prevenzione incendi (principi e prodotti della combustione, il triangolo della combustione, le sostanze 
estinguenti, effetti degli incendi sull’uomo, divieti e misure comportamentali nei luoghi di lavoro), le 
procedure da adottare in caso di incendio (le misure di protezione, le vie di esodo, evacuazione dei locali, 
modalità di allertamento dei soccorsi, utilizzo della segnaletica di sicurezza) ed esercitazioni pratiche 
sull’uso degli estintori portatili, naspi ed idranti 
 

Destinatari:  

Lavoratori, Preposti, Dirigenti, Datori di Lavoro 
 

Durata:  

8 ore 
 

Tipo di formazione:  

Corso in aula, oppure disponibile anche ONLINE per la parte teorica. 
Su richiesta erogabile in lingua inglese. 
 

Sedi di svolgimento:  

Presso le nostre sedi in Lombardia e Sardegna, oppure presso la sede del cliente in tutta Italia. 

 

Attestato di formazione:  

Attestato valido in tutta Italia, ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 
 

Materiale didattico rilasciato:  

Borsa, dispensa formativa, blocco appunti e penna. 
 

Aggiornamento: 

ogni 3 anni 

Per iscriverti al Corso Antincendio finanziato contattaci. 

http://www.corsifinanziati.it/contattaci.html

